Procedura okreslajaca standard obstugi os6b
z niepetnosprawnosciami w budynku Zespotu Szkét
Specjalnych

§1
Wstep

. Zespot Szkdt Specjalnych w Biatej Podlaskiej zwany dalej ,Szkotg”, zapewnia
obstuge 0sb6b z niepetnosprawnosciami.

Za osobe z niepetnosprawnoscig uznaje sie osobe, ktorej stan fizyczny,
psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rol spotecznych.

. Procedura okres$la sposob postepowania pracownikow Szkoty w stosunku do
0sOb z niepetnosprawnosciami.

§2
Udogodnienia architektoniczne

. Wejscie gtowne do budynku Szkoty jest przystosowane dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Przy wejsciu gtbwnym znajduje sie pochylnia,
zaroéwno przed biegiem schodow prowadzonych w dot, jak i w gore
zamontowana jest faktura bezpieczenstwa, drzwi wejsciowe sg
petnowymiarowe i tatwe w obstudze.

. W odlegtosci okoto 20 metrow od drzwi wejsciowych gtownych znajdujg sie
dwa miejsca postojowe dla oséb niepetnosprawnych.

. Budynek Szkoty posiada parter i | pietro .Dostepno$¢ miedzy kondygnacjami
zapewnia winda.

. W Szkole znajdujg sie toalety przystosowane do potrzeb osob z
niepetnosprawnosciami po jednej na kazdej kondygnacii.

. W budynku nie zastosowano petli indukcyjnych i informaciji gtosowych.
Dostepnos¢ zapewniona jest poprzez wsparcie pracownika obstugi
petnigcego dyzur w czasie pracy szkoty.

. Obstuga o0s6b 2z problemami w poruszaniu sie (w tym 0soOb
Z niepetnosprawnosciami) odbywa sie na parterze budynku, w wyznaczonym w
tym celu miejscu, zapewniajgcym swobodny dostep oraz zapewnienie
adekwatnej poufnosci.



§3

Etapy obstugi oséb z niepetnosprawnosciami

Osoba z niepetnosprawnoscig, jezeli jest taka potrzeba, uzyskuje pomoc od
pracownikow Szkoty.

1.

2.

3.

Dyrektor szkoty wyznacza sposréd podlegtych mu pracownikéw osobe (np.
pracownika obstugi), ktéra udziela osobie z niepetnosprawnoscig pomocy w
dotarciu do miejsca obstugi, a po zakonczonej obstudze pomaga w
opuszczeniu budynku Szkoty.

W celu ustalenia charakteru zatatwianej sprawy pracownik kancelarii szkoty
przeprowadza wstepng rozmowe z klientem.

Pracownicy kancelarii szkoty znajdujgcej sie na parterze budynku (pokdj nr
116 ) informujg pracownikdw szkoty o potrzebie obstugi osoby z
niepetnosprawnoscig (np. konsultacja rodzica z nauczycielem

Po ustaleniu przedmiotu sprawy pracownik, o ktorym mowa w ust. 1,
informuje pracownika Szkoty wiasciwego rzeczowo do rozpatrzenia sprawy
(np. rodzic konsultujgcy sie z nauczycielem) o koniecznosci obstuzenia
osoby z niepetnosprawnoscig bez zbednej zwtoki.

§4

Postanowienia koncowe

Niezaleznie od zapiséw niniejszej procedury, kazdy pracownik Szkoty, majgc
na uwadze zapisy Konwencji ONZ o prawach osob niepetnosprawnych,
zobowigzany jest okazac¢ osobie z niepetnosprawnoscig wszelkg pomoc.



